PETROLEOS DEL PERU — PETROPERU S.A.

CONDICIONES TECNICAS

ADQUISICION DE KIT DE VALVULA PARA REFINERIA TALARA

l. GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

OBJETO:

PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU, requiere adquirir kit
de valvula para ser utilizado en la Refineria Talara

ITEMS:
Un (01) item.

SISTEMA DE CONTRATACION:
A precios Unitarios

SUBCONTRATACION:
No.

MONTO ESTIMADO REFERENCIAL:

Reservado y en Soles. Incluye todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y
de ser el caso los costos laborales respectivos conforme a la legislaciéon vigente, asi como
cualquier otro concepto que le sea aplicable y que pueda incidir sobre el valor del Bien.

GARANTIAS:
Un afio contado desde la entrega del bien.

Con cada entrega de los bienes, el Proveedor debera entregar carta o documento en el cual
indique la garantia del material entregada (dicha carta indicara como minimo, N° de Lote, Fecha
de fabricacién, fecha de vencimiento (cuando corresponda), entre otros).

ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD:

La administracién estara a cargo del Supervisor designado por la Jefatura Inventarios y
Almacenes y la Conformidad estar4 aprobada por el Jefe Inventarios y Almacenes, previa
conformidad técnica del bien por parte de la Unidad Ingenieria de Mantenimiento.

El plazo para la conformidad de la prestacion sera de diez (10) dias calendario. Este plazo no
esta comprendido dentro del plazo de entrega del bien.

DOCUMENTOS PARA FORMALIZACION CONTRACTUAL:
Declaracion Jurada de Cumplimiento de Entregables (APENDICE N°03).

CAUSALES DE RESOLUCION:

El Contrato podra ser resuelto de conformidad con lo indicado en el Articulo 76 del Reglamento
de Contrataciones de PETROPERU:

a) El contrato podra resolverse:
i. Por mutuo disenso.
ii. Porterminacion anticipada.
iii. Por caso fortuito o fuerza mayor.
b) PETROPERU podréa resolver el contrato cuando:

i. El Contratista incumpla obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su cargo,
pese a haber sido requerido para corregir tal situacion; o

ii. El Contratista haya acumulado el monto maximo de las penalidades establecidas en las
Bases; o
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PETROLEOS DEL PERU — PETROPERU S.A.

iii. Se verifique la presentacién de informacion falsa y/o inexacta durante la ejecucion
contractual; o

iv. Sin expresion de causa.

Il. ALCANCE TECNICO

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

DESCRIPCION DEL BIEN:
Ver APENDICE N°01.

NORMATIVA TECNICA:
No Aplica.

PLAZO DE EJECUCION:
El plazo contractual deberé ser indicado en el APENDICE N°02.

El tiempo contractual sera contabilizado desde el dia siguiente habil de notificada la Orden de
Compra.

REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS:

Cumplimento de Especificaciones Técnicas (APENDICE N°01) acreditados con folletos y/o
catalogos y/o manuales y/o certificados y/o brochures y/u otros documentos con informacién
técnica emitidos por el fabricante.

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA/PROVEEDOR:
El Proveedor se obliga a cumplir con los siguientes requerimientos:

iv.

Vi.

Vii.

viii.

Xi.

SCTR para personal que ingresara a las instalaciones industriales para entrega del bien.
Cumplir con la Politica de Prevencién de Lavado de Activos y del Financiamiento del
Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y de Gestion Antisoborno (APENDICE N°06 (A-B)).
Cumplir con la Clausula de Prevencién de Lavado de Activos y Financiamiento del
Terrorismo, de Delitos de Corrupcién y de Soborno (APENDICE N°07).

Cumplir con la Clausula del Sistema de Integridad (APENDICE N°08).
https://www.petroperu.com.pe/buen-gobierno-corporativo/nuestro-sistema-de-integridad/”
Cumplira con diligencia y oportunidad la entrega del bien, descritos en el APENDICE
N°01 (Especificaciones Técnicas).

Asumir la entrega del bien por cuenta y riesgo; debera contar con sus propios recursos
financieros, técnicos o materiales. Asi como también ser responsables por los resultados de
sus actividades.

Reconoce que, si infringe las obligaciones establecidas en las Condiciones Técnicas y en la
Orden de Compra, respondera por todos los dafios y perjuicios que dicho incumplimiento
ocasione a PETROPERU.

Es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los bienes ofertados por
un plazo no menor de un (01) afio contado a partir de la Conformidad otorgada por
PETROPERU.

Debe liberar y eximir a PETROPERU de la responsabilidad, en cuanto a la falta de
cumplimiento de las Leyes, Reglamentos y demds Disposiciones Vigentes, por parte del
Proveedor.

Cuidara que toda informacién, de cualquier origen, referida a las instalaciones y personal de
PETROPERU, que por razones de trabajo llegue a conocimiento de su personal, se
mantenga en estricta reserva. Cualquier infidencia que a criterio de PETROPERU pueda
afectarle, seré considerada como falta grave, siendo causal suficiente para resolver la Orden
de Compra.

En caso el Proveedor, sus trabajadores y/o personal:

¢ Incumpla las medidas y procedimientos de seguridad establecidas contra el COVID-19,
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2.6.

Xii.

Xiii.

Xiv.

XV.

e  Presente informacion falsa relacionada a ambiente, seguridad y salud ocupacional, que
se establece la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, su reglamento y demas
disposiciones legales emitidas para la vigilancia, prevencién y control del COVID-19,

e Intente o cometa actos de sustraccion (robo o hurto) de bienes o sustancias de
propiedad de PETROPERU, o

e  Se presente a laborar bajo la influencia del alcohol o las drogas, o consuma alguna de
estas sustancias con ocasion del trabajo,

PETROPERU como medida inmediata prohibiran el ingreso del trabajador/personal

relacionado con dicho incumplimiento a sus instalaciones, sin perjuicio de adoptar las

medidas pertinentes contra el Proveedor. Asi, en el caso especifico de presentacién de

informacion falsa, PETROPERU podra resolver el contrato.

Toda multa o sancién econémica determinada por los organismos fiscalizadores que afecten

a PETROPERU y tenga como origen el incumplimiento de las presentes Clausulas sera

asumida integramente por el Proveedor.

El Proveedor debera cumplir con las normas de seguridad de PETROPERU (Gestion CASS

(Calidad, Ambiente, Seguridad y Salud) para Contratistas).

El Proveedor debera cumplir con la legislacion vigente relacionada a la seguridad, salud

ocupacional y proteccién ambiental como:

e D.S. N°005-2012-TR: Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.
e Ley N° 29783: Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

El Proveedor debera implementar las medidas de seguridad, salud en el trabajo y proteccién
ambiental, a fin de evitar accidentes, incidentes o impactos ambientales durante la entrega
de los bienes.

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE PETROPERU:
PETROPERU se obliga a cumplir con lo siguiente:

Facilidades para el ingreso de los bienes a Refineria Talara.
Emision del Acta de Conformidad.

M. CONDICIONES PARA LA ENTREGA

3.1

3.2.

LUGAR DE ENTREGA:

Los bienes seran entregados en:

Almacenes de Receptoria de Carga, Refineria Talara Av. G S/N Acceso 1 (Lado Plaza Vea
— Centro Talara).

Horario de Atencion de lunes a viernes de 07:00 a 11:00 horas y desde las 13:00 hasta las
16:00 horas.

Una vez efectuada la entrega fisica del material, el Proveedor debera coordinar con
Receptoria de Carga, para la emisién del Acta de Conformidad del bien.

DISPOSICIONES PARA LA ENTREGA:

Condiciones de entrega:
e El bien debera cumplir con las especificaciones técnicas ofertadas por él Proveedor.

e Para la entrega del bien, el Proveedor deberd cumplir con los equipos de proteccién
personal (EPP) e implementos de bioseguridad.

e El Proveedor debera asegurar que su material sea entregando en 6ptimas condiciones
y con toda la documentacion solicitada.
No se admitira que el bien muestre signo de uso previo, defectuoso, mal embalado, mal
almacenado, mala manipulacién, decoloracién (en caso lleven algun tipo de pintura),
etc., o cualquier defecto o deterioro observado o detectado sobre el mismo.

e Los hienes recibidos pasan por un estricto control de calidad, como revisiones técnicas,
entre otros, rechazando aquellos que se encuentren defectuosos, que no cumplan con
las especificaciones técnicas; si ese fuera el caso sera devuelto.
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3.3.

3.4,

e El bien sera presentado correctamente. Debera entregarse en perfectas condiciones,
caso contrario se efectuara el reclamo para su cambio correspondiente.

ENTREGABLES:

El Proveedor compartird obligatoriamente, de forma ordenada y legible los siguientes

documentos relacionado a cada atencion, a través de un enlace web:

a. Garantia, segun lo indicado en el numeral 1.6 de las Condiciones Técnicas;

b. Guia de Remisién Remitente, firmada por el receptor (Supervisor de Turno de
Hidrotratamiento).

c. Certificado de Calidad.

d. Otros documentos cuando correspondan.

El enlace y la estructura del orden de la documentacion serd proporcionado previamente por el

administrador del contrato.

PENALIDADES:

En caso de retraso injustificado en la entrega del BIEN, PETROPERU aplicara al PROVEEDOR
una penalidad por mora por cada dia de atraso, hasta por un monto maximo equivalente al 10%
del monto contractual. La penalidad se aplicara autométicamente y se calculara de acuerdo con
la siguiente férmula:

Penalidad diaria = (0.10 x Monto) / (F x plazo en dias)

Donde F tendré los siguientes valores:

e Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias: F=0.40

e Para plazos mayores a sesenta (60) dias: F=0.25; para obras F=0.15

Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta o del pago final.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad (10% del monto contractual),
PETROPERU podra resolver la Orden de Compra por incumplimiento, sin perjuicio de la
indemnizacion por los dafios y perjuicios que pueda exigirse.

Otras penalidades, las cuales se encuentran en el APENDICE N°05.

V. FACTURACION Y FORMA DE PAGO

4.1.

4.2,

ADELANTOS:
No.

FACTURACION

Los comprobantes de pago se presentaran después de la conformidad del material recibido, el

cual podra ser entregado de forma Unica, por entregas parciales, por items, entre otros, segin

se establezca en las Condiciones.

El plazo para la conformidad del (los) material (es) entregado (s) serd de diez (10) dias

calendario.

El/los comprobantes(s) de pago debera(n) enviarse a través de la

Plataforma de Mesa de Partes Virtual, para mas informacion revisar el enlace:

https://mesadepartesvirtual.petroperu.com.pe/mpv/. Sélo las empresas extranjeras pueden

enviar sus comunicaciones a la direccion de correo mesadepartesvirtual@petroperu.com.pe,

hasta que se implemente la opcion correspondiente en la plataforma de Mesa de Partes Virtual.

Los comprobantes de pago deberan estar acompafadas de:

e Parael caso de pagos parciales: Copia del Contrato u Orden de Compra (O/C), conformidad
y otros documentos solicitados por el Administrador del Contrato.

e Parael caso del pago final: Contrato u Orden de Compra (O/C) original, acta de conformidad
de recepcion y otros documentos solicitados por el Administrador del Contrato.

El Contratista consignara obligatoriamente en su factura el nUmero y descripcion del Contrato u

OIC.

Tratandose de comprobantes de pago electrénico, éstos deberan ser autorizados por la SUNAT.

Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o presentados antes de obtener

la conformidad seran devueltos para su subsanacion, rigiendo el nuevo plazo a partir de la fecha

de su correcta presentacion.
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Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o presentados antes de obtener
la conformidad seran devueltos para su subsanacion, rigiendo el nuevo plazo a partir de la fecha
de su correcta presentacion.

4.3. FORMA DE PAGO:

El/los comprobantes(s) de pago sera (n) pagado(s), a los Sesenta (60) dias calendario.

El plazo de pago para la cancelacion de facturas o recibos por honorarios emitidos por una MYPE

sera a los treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de emisién de la factura o

recibo por honorarios. Para tal efecto la MYPE debera entregar lo siguiente:

e Declaracion jurada del Impuesto a la Renta correspondiente al ejercicio fiscal
inmediatamente anterior a la fecha de emision de la factura o recibo por honorarios.

e Numero de cuenta de la empresa del sistema financiero en la que se le debe abonar el
importe de la factura o recibos por honorarios emitido, de conformidad con el TUO de la Ley
para la lucha contra la evasion y para la formalizaciéon de la economia, cuyo TUO fue
aprobado por Decreto Supremo N°150-2007-EF y modificatorias.

V. ESTRUCTURA DE COSTOS / FORMATO PROPUESTA ECONOMICA DETALLADA

Ver APENDICE N°02.

VI. SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE

6.1. El Proveedor debera cumplir con las normas de seguridad de PETROPERU (Gestion CASS
(Calidad, Ambiente, Seguridad y Salud) para Contratistas).

6.2. EIl proveedor deberd cumplir con la legislacion vigente relacionada a la seguridad, salud
ocupacional y proteccién ambiental como:

- D.S. N° 005-2012-TR: Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.
- Ley N° 29783: Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6.3. EIl Proveedor debera implementar las medidas de seguridad, salud en el trabajo y proteccion
ambiental, a fin de evitar accidentes, incidentes o impactos ambientales durante la entrega de
los bienes.

VII. APENDICES

7.1. APENDICE N°01: Descripcion del Bien — Especificaciones Técnicas.

7.2.  APENDICE N°02: Formato de Propuesta Econémica.

7.3.  APENDICE N°03: Declaracion Jurada de Entregables.

7.4. APENDICE N°04: Requisitos ingreso para transportistas externos.

7.5. APENDICE N°05: Otras Penalidades.

7.6. APENDICE N°06: Politica de Prevencién de Lavado de Activos y del Financiamiento del
Terrorismo, de Delitos de Corrupcién y de Gestion Antisoborno (A-B).

7.7. APENDICE N°07: Clausula de Prevencién de Lavado de Activos y Financiamiento del
Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y de Soborno.

7.8. APENDICE N°08: Clausula del Sistema de Integridad.

ELABORADO POR: APROBADO POR:
TiEm FREITAS SORIA "
Christopher German
- | SR
‘ Ei'rs’na-Lima

= Motivo: Aprobado

Petroperd oL %620
JORGE CISNEROS RODRIGUEZ CHRISTOPHER G. FREITAS SORIA
SUPERVISOR JEFE INVENTARIOS Y ALMACENES
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APENDICE N°01

DESCRIPCION DEL BIEN

cODIGO
ITEMS (INTERNO U',:'A'ES% AD E DESCRIPCION
PETROPERU)

KIT PARA VALVULA DHC  MARIPOSA
CONCENTRICA DOBLE BRIDA.

F.F C 207 CL.D-72", CONTIENE:
13 - GEAR BOX (ASS'Y), 1;
12 - GEAR BOX PLATE, MAT: A36(SS400), 1;

12.1 - GEAR BOX BOLT, MAT: A4-70(S.S316), 1
SET;

3 - SEAT, MAT: NBR, 1;

6 - V-PACKING, MAT: PTFE, 1 SET;

1 203727 KIT 9.2 - END COVER GASKET, MAT: PTFE, 1;
MARCA: DAEHAN CONTROL CO. ENTRE OTROS;
DRAWING: V-TAL-SWC-MEC-0023-0C-13-0002;

NUMBER IN DWG. DHC-BCDR-G190626-F1800;
TAG N°: BU72SWCO054; BU72SWCO055;

FLUIDO: SWC - SEA WATER;

END CONNECTION: AWWA C 207 CL.D(150psi)
F.F; PARA SER USADO EN VALVULA MARIPOSA
MANUAL DE 72" DE LA UNIDAD SWC, DE LA
MARCA: DAEHAN CONTROL CO. LTD., ENTRE
OTROS.
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APENDICE N°02

FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA

Lugar, ....de ....... de 2026
Sefores
Petréleos del Peri - PETROPERU S.A.
Presente. —

Referencia: ADQUISICION DE KIT DE VALVULA PARA REFINERIA TALARA
De nuestra consideracion:

La empresa...... , con RUC Ne°. con domicilio legal en
..., debidamente representada por su ..., el sefor..., identificado con D.N.I. No. ..., segun Poder
inscrito en la Partida N° ..., del Registro de Personas Juridicas de ..., declaramos bajo juramento que,
luego de haber examinado los documentos proporcionados por PETROPERU y conocer todas las
condiciones existentes, alcanzamos nuestra Propuesta Econdémica, segun el siguiente detalle:

HIDROGENO
DESCRIPCION U. CANTIDAD | P.UNITARIO SuB
MEDIDA TOTAL
iTEM | 203727
N°1 | KIT PARA VALVULA DHC KIT 5

MARIPOSA CONCENTRICA DOBLE
BRIDA

IGV
TOTAL S/

Nombre y firma del representante legal

Nombre de la empresa

Notas:

El precio debe estar expresado en Soles.

El Precio Unitario (P.U.), debera contener como maximo dos (02) decimales, ademas no debe incluir el
IGV.

Plazo de entrega: Indicar (en dias calendario).
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APENDICE N°03

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE ENTREGABLES

Lugar, ....de ............ de 2026

Sefores
Petréleos del Peru - PETROPERU S.A.
Presente. —

Referencia: ADQUISICION DE KIT DE VALVULA PARA REFINERIA TALARA.

De nuestra consideracion:

La empresa...... , con RUC Ne°. con domicilio legal en
..., debidamente representada por su ..., el sefor..., identificado con D.N.I. No. ..., segun Poder
inscrito en la Partida N° ..., del Registro de Personas Juridicas de ..., manifestamos que, luego de
haber examinado los documentos proporcionados por PETROPERU y conocer todas las condiciones
existentes,

DECLARAMOS BAJO JURAMENTO
Que, de conformidad con nuestra propuesta técnica y econémica, cumpliremos con entregar junto con

los bienes suministrados, lo solicitado en el numeral 3.3 (ENTREGABLES) de las Condiciones
Técnicas,

Nombre y firma del representante legal
Nombre de la empresa
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APENDICE N°04

H* de Rew.: 02
Fechia: 03 Nov. 2023

AMEXD VI: REQUISITOS INGRESD PARA TRANSPORTISTAS EXTERNOS

INGRESD DE UEHfCULDS, MAQUINARIA PESADA ¥ GRUAS

A CONDUCTORES DE VEHICULOS, DPERADDRES MAQUINARIA PESADA ¥ GEUAS. |PRECISIONES [ OBSERVACIOMES

1 Lice rcis de concucr Copi= wigents y lepibie. De anserdo & I8 citepora reguerida pam el parsonal conductar

x Certificacia de competencia parn Diperadores de Maguinaria Pesada Emitido por una entided acreditads [para Dperadores de Maquinaria Pesada)

3 Cartiticadio de comoetencis pars Opersdores de G i Emitide por una entidsd screditsds [osrs Oparsdores de Gria]

4 Certificacio de competencia parm Rigper Emitido por una entidsd soreditads [osr Rigeer]

] ol (Copia vigente y legibie

5 SCTR Faliza pension y sabud
Bl wizitants dabers ver jos 04 videos o sepuridad [Mﬁc ulo QHSSE ded 01 &l n-l]. luegn rendir
=1 Test de Evalumcion, ¥ 8l llenar =] formate FORAI-ITS Lists de Asistemcs, para ser
adjuntado en el expdiente comao constancia de haber realizado i induccion. Los links son:
LINE INDULCION

7 Indducion GHE
hitps ! getrooeryoty
my.sharepoint com,/-f-=/personal/dschevama_petropery_com_pefEVOEBEVuphEIFZEIL
POZM BEH_EI:! anBE0yNGTLD TWEATe=zazELk
LIk EVALUACION
Diigi i grme e tteh oo HE AN WRZTocD

E 'l'EHlCIJLIZIS-‘lamiIH'IEtH:. buses, etc) PRECISIONES [ OBSERVACIONES

1 Tarjets propisdad [com motor 8 Diesel]

T SOMAT Se gescrioe l cateponia correspondiente al veniouo solictada

3 Certificaco de Inspeccion TEonic vehicular [ITV) Solo pare wehiculos con antipledad sup=rior a 3 ahos

4 Contar con sistema matschizos pars Sress operstivas Este dispositiva serd verificsdo al momento del ingreso de i unidad

c MAQUINARIA FESADA PRECISIOMES [ OBSERWACIDMES

1 Documento que indigue ks propiedad Tarjeta de propiedad / Factura o Contrato de Armendamiento

2 SOAT Mo ap jc= = linex =marils ::,e rpador fromtad, retroexcevadon, etc :
- Diebe= dar coberturs a las ackividades a desarroldar en el servido / obea o proyecto.

3 Polizs de Segurc de Responsabi idad Ciwvil / Poliza Todo ri::Eo :TH E{] -Z= debe edjur'..e-la facturs que acredite el pago de In paiu
- Ln Palizs deberd ser rencwads con 10 dins de anticipacion

4 Cartificado de Ir;gec:éﬁ de Cperatividsd Emitido por emaresa certifimdors sorecitads

5 La unidad debe contar con sistema matachispa pars armas operativas Este dispositivo serd verificedo al momento gl ngreso de l unidad

B Contar con el kit ge emergenca pars demames. Ser verificade &l moments delingreso de I uniced,

7 Contar con herramientas antichispas. Para ingreso a unidades de Froceso

. Emviar dooumento, ls actividad gue realiza debe estar ident oo

Plam de EI'I"E'SEI'ICE

:Fe‘! D5 02-1-2008 MTC|

NOTA:

Exta prohibido el ingreso de celulares y equipas de carcteristicas NO nirinseces.

En caso excapcional, se reguiers &l ingreso de slzin aquips celulr, Exte debe serintrinseco y contsr con B BUtonzson respective pestionads por el Responsatle de s Visit,

Si 'equierer ngreso e ngin =g Jipo '|r."-:| materiaies Seben presentar sus respectvas Suims o= Remisicn.

Fara ingreso & Areas Operativas (Zona Incustrisl de Refineri), deers portar rops de trabajo antifiams (pentalon, cimisa menga args y csizsdo de sexuridsd], asi como
1= JiFD\J de pmt:n\:iﬁr sersonal basicos [cmsoa, lentes y 5Jnn'..e;: ¥ oitros esped ficos fue consigere el nivel 04 an coordinacian con =l arss ds SegLs riciad de acuerdo & los ﬁ::s\us

del Area ingustrial.

Péagina 9 de 15




PETROLEOS DEL PERU — PETROPERU S.A.

APENDICE N°05

OTRAS PENALIDADES

Penalidad
“% de la valorizacion
Aplicacion mensual ! parcial® o
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR de “cantidad de UIT"
penalidad (lo que ocurra primero)

Incluye impuestos

INCIDENTES CASS

Incumplir alguna medida de seguridad y salud en el trabajo, que como
consecuencia origine alguno de los siguientes eventgs, seglin determine
el proceso de investigacion a cargo de PETROPERU:

- Accidente mortal o Accidente incapacitante total ... .5%o10UIT
- Accidente parcial permanente ... . 3% o5 UIT

- Accidente incapacitante temporal (por ocurrencia)
2% o3 UIT
- Incidente peligroso ... 1% o 1UIT

- Accidente leve (sélo si la compaiia registra antenormente por lo

1. menos 2 accidentes leves o 1 incapacitante en el contrato vigente) | Por evento

1% o 1UIT

- No informar de inmediato ylo ocultar a PETROPERU cualquier
accidente de trabajo. . 2% o3 UIT
El contratista tendra cinco dias habiles para presentar sus descargos,
pudiendo ser ampliados, previa autorizacion del administrador del
confrato, en caso sea justificado mediante carta.
Es preciso indicar que en el caso de un accidente mortal o accidente
incapacitante total o parcial permanente, PETROPERU evaluara la
continuidad del contrato de la compaiiia contratista.

AUTORIZACIONES

- No realizar los examenes médicos ocupacionales (pre-
ocupacional, penodicos y/o de retiro) del personal a su cargo, de
acuerdo con la normativa legal y los nesgos de su actividad.

- Realizar trabajos no autorizados por PETROPERU, no
contemplados en el Permiso de Trabajo, o emplear personal que
trabaja para otra compaiiia contratista o servicio diferente.

- Acto doloso (hurto de cualquier tipo, complicidad u ofro).

- Ingreso o intento de ingreso a las Instalaciones en estado etilico,
bajo efectos de drogas o estupefacientes ylo injerirlos dentro de las

2. instalaciones, asimismo, el negarse a pasar los controles de | Porevento 1% o 1UIT
verificacion respectivos.

- No contar con personal CASS en la operacion, de acuerdo con el
perfil y nivel de nesgo establecido en las Condiciones Técnicas;
asimismo se procedera a paralizar la actividad, hasta su
subsanacion. i

- No devolver a PETROPERU los pases de ingreso vencidos o de
aquel personal que ya no cuenta con vinculo laboral o autorizacion
para ingresar a las instalaciones.

Para este caso especifico: Penalidad de 0.3% o 0.1 UIT

3. | CONTROL OPERACIONAL Por evento 1.5% 0 1.5UIT

- Mo contar con elementos de segundad aplicables a la actividad como
guardas, extintores, conos, sefializaciones, entre otros.

- Sobrepasar las doce horas de trabajo maximo en las instalaciones
de PETROPERU o el horario indicado en el Permiso de Trabajo, sin
la respectiva autorizacion.

- Emplear equipos, maquinas sin la capacitacion ylo autorizacion
respectiva, o hacer uso de herramientas no estandarizadas (no
disefiadas para la labor que se ejecuta).

- Intento de ingresar o haber ingresado de manera oculta equipos
electronicos no intrinsecos (teléfono celular, camara fotografica,
baterias, entre ofros) o sustancias prohibidas (drogas, alcohol),
dentro de las instalaciones de PETROPERU.

- Emplear equipos de proteccion personal sin cerfificacion o
detenorados o en condiciones insalubres (ejm: empleo de botas
humedecidas) o entregar EPP que no sean nuevos o identificar
personal que no haga uso de sus EPP.

Aplicable por cada personal identificado.

Para este caso especifico: Penalidad de 0.3% o 0.1 UIT
Referencia: Instructivo INSO1-016 “Seleccion de equipos de
proteccion personal”.
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PROCEDIMIENTOS
- Incumplir el procedimiento PROO1-246 Gestion de Permisos de
Trabajo yfo incumplir algdn control establecido en la matriz IPERC
I Ambiental o en el formato FORO1-167 Permiso de Trabajo
Integrado o en el Analisis de Trabajo Seguro (ATS).
- En caso apliqgue, no respetar las normas de conduccion de
4. vehiculos o no cumplir con lo establecido en el lineamiento LINA1- | Por evento 06% o 05UIT
056 Gestion corporativa vehicular
- No contar o incumplir el Programa de Actividades de Ambiente,
Seguridad y Salud Ocupacional del contratista para el servicio u
obra.
- No asistir a las reuniones programadas de seguridad o comités
Gerenciales CASS para contratistas.
GESTION AMBIENTAL
- No realizar un adecuado acopio, almacenamiento temporal,
5 transporte, tratamiento y/o disposicion final de los residuos sélidos Por evento 03%00.1UIT
generados.

1. En caso el Contratista, sus trabajadores y/o personal:
- Intente o cometa actos de sustraccidn (robo o hurto) de bienes o sustancias de propiedad de
PETROPERU, o
- Atente contra su segundad o la segundad de terceros, o
- Se presente a laborar bajo |a influencia del alcohol o drogas,
PETROPERU como medida inmediata, prohibira el ingreso del trabajador relacionado con dicho incumplimiento
a cualguier de sus instalaciones de manera indeterminada, sin perjuicio de adoptar las medidas pertinentes confra
el Confratista.
2. PETROPERU aplicara penalidades que seran deducidas de las valonizaciones mensuales o entregables
parciales o de garantias de fiel cumplimiento del contratista.
3. En caso, un mismo incumplimiento califique para la aplicacion de mas de una penalidad, se aplicara aquella de
mayor monto. i
4. El monto maximo de la acumulacion de penalidades CASS aplicables por parte de PETROPERU en un mes o
pago parcial a la CONTRATISTA, sera hasta un equivalente del 10% de la valorizacion mensual/parcial o 15
UIT (lo que ocurra primero).
5. Cualquier multa o sancion impuesta por las autoridades competentes en materia de seguridad, salud o ambiente,
donde se compruebe responsabilidad del CONTRATISTA, esta sera descontada de |a facturacion del servicio.
6. Cualquier medificacion de las clausulas y penalidades, durante el proceso de elaboracion de Condiciones
Técnicas, absolucion de consultas o integracion de bases, debe ser coordinada con la Funcién Segundad de la
sede comespondiente, dejando constancia de dicha coordinacion a través de una evidencia objetiva (correo
electronico, memorando yo informe)

DEFINICIONES APLICABLES AL CUADRO DE PENALIDADES:

Accidente de Trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del
trabajo y que produzca en el trabajador una lesion organica, una perturbacion funcional, una
invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la
ejecucion de drdenes del empleador, o durante la ejecucion de una labor bajo su autoridad, y
aun fuera del lugar y horas de trabajo.

Accidente Incapacitante: suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, da lugar a
descanso, ausencia justificada al trabajo y tratamiento. Para fines estadisticos, no se tomara el
cuenta el dia de ocurrido el accidente. Segun el grado de incapacidad los accidentes de trabaijc
pueden ser.

o Total Temporal: cuando la lesion genera en el accidentado la imposibilidad de utilizar su
organismo; se otorgara tratamiento médico hasta su plena recuperacion.

o Parcial Permanente: cuando la lesion genera la pérdida parcial de un miembro u érganc
0 de las funciones del mismo.

o Total Permanente: cuando la lesion genera la pérdida anatémica o funcional total de un
miembro u érgano; o de las funciones del mismo. Se considera a partir de la pérdida del
dedo mefiique.

Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.

Accidente Leve: Suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, que genera en €l
accidentado un descanso breve con retomo maximo al dia siguiente a sus labores habituales.
Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacion con el trabajo, en el que la
persona afectada no sufre lesiones corporales, o en el que éstas sélo requieren cuidados de
primeros auxilios.

Incidente Peligroso: Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar lesiones o
enfermedades a las personas en su trabajo o a la poblacion.

* Penalidad por Evento: En caso un tipo de incumplimiento sea detectado dos o mas veces
durante el desarrollo de una misma accion de supervision, se aplicara una Unica penalidad, la
cual correspondera al evento detectado en su conjunto. Si se verifica la reincidencia del
incumplimiento durante una accion de supervision posterior, ésta dara lugar a la imposicion de
una nueva penalidad.

UIT: Unidad Impositiva Tributaria.
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APENDICE N°06 - A

? Petroperu

POLITICA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE GESTION ANTISOBORNO

El Directorio de Petréleos del Perl (en adelante PETROPERU S.A.) dedicada a la refinacién, distribucién y
comercializaciéon de combustibles y productos derivados de los hidrocarburos, expresa su rechazo a todo
acto o intento de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo; de Corrupcidn, bajo las formas de
Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico de Influencias, Colusion Simple y
Agravada y otros; asi como prohibe todo acto o intento de Soborno; por parte de sus funcionarios,
trabajadores y/o clientes, proveedores, socios o terceros relacionados; estando comprometido a que la
Empresa cumpla las leyes de Prevencién de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo; de lucha
contra la Corrupciéon y Antisoborno tales como la Ley de Prdcticas Corruptas en el Extranjero de los
Estados Unidos de 1977 (FCPA); asi como los requisitos del Sistema de Gestién Antisoborno;
manteniendo y cautelando la mejora continua del Sistema de Prevenciéon de Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo en su calidad de Sujeto Obligado, conforme a la Ley 27693 y su
Reglamento; del Sistema de Prevencion de Delitos de Corrupcién bajo los alcances de la Ley No. 30424 y
normas modificatorias y reglamentarias; asi como del Sistema de Gestidn Antisoborno conforme a la
Norma ISO 37001:2016; asi como cualquier otra normativa que resulta aplicable.

En dicho marco, PETROPERU declara que no iniciard relaciones contractuales, laborales ni comerciales,
con personas naturales o juridicas, si éstas o algunos de sus Socios (con la titularidad del 10% o mds de
acciones o participaciones), Directores o Gerentes; han sido: i} Condenados, mediante sentencia firme,
por delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como Narcotrdfico,
Delitos Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcién u otros que genere ganancias ilegales;
Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico de Influencias, Colusion Simple y
Agravada, Soborno; en el dmbito nacional o internacional, durante el tiempo que dure la pena impuesta
en la sentencia; y/o hubieran aceptado haber cometido tales delitos en dichos dmbitos, durante el lapso
de 15 afios desde la aceptacién, salvo disposicion legal en contrario; o, ii) Comprendidos en la Lista OFAC
(Oficina de Control de Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Estados Unidos de
América), Lista de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, Lista relacionadas con el
Financiamiento de la Proliferacién de Armas de Destruccién Masiva emitida por el Consejo de Sequridad
de la ONU; o, iii) Han presentado documentacién falsa u omisiones en Declaracién Jurada entregada a la
Empresa, segun lo previsto en el Cédige Penal Peruano, por el lapso de 6 afos desde que se produjo el
hecho.

El Directorio ha encargado al Oficial de Cumplimiento, para que juntamente con el ente colegiado; ejerza
la supervisién de la implementacién y el mantenimiento de los referidos Sistemas de Prevenciéon y/o
Gestion; debiendo velar porque goce de autoridad, autonomia e independencia para el ejercicio de sus
funciones; reportandole el Oficial, de cualquier actuacién, conducta, informacién o evidencia que pueda
vulnerar la presente Palitica.

La Empresa promueve y garantiza la implementacién y funcionamiento del Procedimiento de
Planteamiento de Inquietudes {(denominado “Linea de Integridad”), mediante consultas o denuncias de
buena fe ante hechos o conductas sospechosas; garantizando la confidencialidad de estas, asi como la
proteccidn ante cualquier tipo de represalias al denunciante.

Los trabajadores y/o terceros o partes interesadas que incumplan cualquiera de las disposiciones de
esta Politica serdn sujetos, previa investigaciéon, a las medidas administrativas, civiles, penales y/o

acciones contractuales correspondientes.

Acuerdo de Directorio No. 031-2021-PP de fecha 18.03.2021.
LA EMPRESA.
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APENDICE N°06 - B

? Petroperu

POLICY FOR THE PREVENTION OF MONEY LAUNDERING AND THE FINANCING OF
TERRORISM, FELONIES OF CORRUPTION AND ANTI-BRIBERY MANAGEMENT

The Board of Directors of Petréleos del Peru (hereinafter referred to as PETROPERU S.A.) dedicated to
the refining, distribution and commercialization of fuels and products derived from hydrocarbons, DOES
HEREBY reject any act or attempt of Money Laundering and Terrorism Financing; and Corruption, under
the form of Generic, Specific and Transnational Active Bribery, Influence Trafficking, Simple and
Aggravated Collusion and others; as well as any act or attempt of bribery by its officials, workers and/or
clients, suppliers, partners or related third parties, is committed to ensuring that the Company complies
with the laws of Prevention of Money Laundering and Financing of Terrorism; Anti-Corruption and Anti-
Bribery such as the United States Foreign Corrupt Practices Act of 1977 (FCPA); as well as the
requirements of the Anti-Bribery Management System; maintaining and ensuring the continuous
improvement of the Asset Laundering and Terrorism Financing Prevention System as Liable Party, in
accordance with Law 27693 and its Regulations of the Corruption Crimes Prevention System under the
scope of Law No. 30424, and amending and regulatory rules; as well as the Anti-bribery Management
System in accordance with the Standard ISO 37001: 2016; as well as any other applicable regulations.

In this framework, PETROPERU declares that not contractual, labor or commercial relationships with
natural or legal persons will be initiated, if they or some of their Partners (with the ownership of 10% or
more of shares or participations), Directors or Managers; have been: i) Convicted, through a final
judgment, for the crime of Money Laundering, Terrorism Financing, preceding crimes such as Drug
Trafficking, Tax or Customs Crimes, lllegal Mining, Corruption or others that generate illegal profits;
Generic, Specific and Transnational Active Bribery, Influence Trafficking, Simple and Aggravated
Collusion, Bribery; at the national or international level, for the duration of the punishment imposed in
the sentence; and/or if they would have accepted to have committed such crimes in said areas, during
the period of 15 years from the acceptance, unless otherwise provided by law; or, ii) if they are included
in the OFAC List (Office of Foreign Assets Control of the Treasury Department of the United States of
America), List of Terrorists of the United Nations Security Council, List related to the Financing of the
Proliferation of Arms Mass Destruction issued by the UN Security Council; or, iii) if they have submitted
false documentation or omissions in the Affidavit delivered to the Company, as provided in the Peruvian
Criminal Code, for a period of 6 years since the event occurred.

The Board of Directors has commissioned the Compliance Officer to, together with the licensed entity;
supervise the implementation and maintenance of the aforementioned Prevention and/or Management
Systems; being able to ensure that he/she enjoys authority, autonomy, and independence for the
exercise of his/her functions; reporting to the Officer, any action, conduct, information or evidence that
may violate this Policy.

The Company promotes and guarantees the implementation and operation of the Raising Concerns
Procedure (called "Integrity Line"), through inquiries or complaints in good faith regarding suspicious
facts or behavior, guaranteeing the confidentiality of these, as well as protection against any type of
retaliation to the complainant.

Workers and/or third parties or interested parties who breach any of the provisions of this Policy will be
subject, after investigation, to the corresponding administrative, civil, criminal measures and/or

contractual actions.

Board Agreement No. 031-2021-PP dated 03.18.2021.
THE COMPANY.
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APENDICE N°07

“Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de delitos de
Corrupcion y de Soborno:

En virtud de la presente clausula, el Contratista declara haber recibido y leido la Politica de
Prevencién de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y
de Gestién Antisoborno de PETROPERU adjunta al presente contrato; manifestando
comprenderla y comprometiéndose a cumplirla, conjuntamente con sus socios o asociados,
directores, integrantes de los érganos de administracidn, representantes legales, apoderados,
y toda persona natural o juridica que actua por su cuenta o beneficio, por su encargo o en su
representacién; con énfasis en los siguientes aspectos:

1. Utilizar recursos en la ejecucién del presente contrato y la totalidad de pagos o cualquier
otra transferencia de recursos, incluyendo garantias reales, efectuadas en favor de
PETROPERU S.A., que proceden de fondos licitos.

2. No incurrir en delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, o Corrupcion
bajo las formas de: Cohecho Activo Genérico, Especifico o Transnacional, Trafico de
Influencias, Colusidn Simple o Agravada, entre otros delitos que las leyes de la materia
establezcan, tales como la Ley N° 30424 y sus normas modificatorias, en relacién con la
celebracion y la ejecucion del presente contrato.

3. No realizar, ofrecer, autorizar, solicitar o aceptar cualquier pago indebido o ilegal o, en
general, cualquier beneficio indebido o ilegal o soborno, en relacién con la celebracién y
la ejecucidén del presente contrafo.

4. Que ni el, ni sus socios o asociados (con la titularidad del 10% o més de acciones o
participaciones), directores y gerentes: a) Tienen condena, mediante sentencia firme, por
delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como
Narcotrafico, Delitos Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcién u otros que
genere ganancias ilegales; Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transhacional, Trafico
de Influencias, Colusién Simple y Agravada o Soborno; en el ambito nacional o
internacional; b) Se encuentran comprendidos en la Lista OFAC (Oficina de Control de
Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Estados Unidos de América), Lista
de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, Lista relacionada con el
Financiamiento de la Proliferacion de Armas de Destruccién Masiva emitida por el Consejo
de Seguridad de las Naciones Unidas.

5. Prevenir el soborno, adoptando medidas técnicas, organizativas o de personal apropiadas
para evitar acto o préactica indebidos o conductas ilicitas; en la materia sobre la que versa
el presente contrato.

6. Poner a disposicién de PETROPERU S.A. informacién veraz y completa, y en caso ésta
sufra variaciones, presentar la informacién actualizada en un plazo de quince (15) dias
hébiles. PETROPERU S.A. puede solicitar la informacién que considere pertinente en
cumplimiento de la legislacion de lavado de activos y financiamiento del terrorismo.

7. Comunicar a PETROPERU S.A. y las autoridades competentes, de manera directa y
oportuna, cualquier acto o practica indebidos o conductas ilicitas de la que tuviera
conocimiento en relacion con la celebracion y la ejecucion del presente contrato.

PETROPERU S.A. puede resolver en cualquier momento el presente Contrato de pleno
derecho, mediante noftificacidn escrita al Contratista si, respaldado por evidencias, considera
que el Contratista ha incumplido cualquiera de los compromisos mencionados en esta
cldusula, situando a PETROPERU S.A. frente a un riesgo legal, patrimonial o reputacional o
que pueda generarle sanciones administrativas, civiles, penales; sin perjuicio de que
PETROPERU S.A. brinde informacién a las autoridades competentes e inicie las acciones
legales pertinentes, incluyendo las indemnizatorias que resulten aplicables”.
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APENDICE N°08

CLAUSULA SISTEMA DE INTEGRIDAD

“El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en PETROPERU,
asumiendo un compromiso con las normas del sistema, asi como fortalecer la cultura ética basada en
la politica de tolerancia cero frente al fraude, a la corrupcién y a cualquier acto irregular, proporcionando
asi las directrices a seguir para desarrollar acciones preventivas y detectar actos irregulares.

En ese sentido, el CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesto en: i) el Cédigo
de Integridad de PETROPERU; ii) la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la Corrupcion y
el Fraude; y, iii) los lineamientos del Sistema de Integridad, en lo que le sea aplicable a las obligaciones
a su cargo.

El Cédigo de Integridad de PETROPERU, la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la
Corrupcién y el Fraude, asi como los Lineamientos del Sistema de Integridad se encuentran publicados
en el portal de PETROPERU, en el siguiente enlace: https.//www.petroperu.com.pe/buen-qgobierno-
corporativo/nuestro-sistema-de-integridad/”
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